REGOLAMENTO ELETTORALE PER iL RINNOVO DELUASSEMBLEA DElI DELEGATI DEL FONDO
PENSIONE DEI DIPENDENTI DELLE IMPRESE DEL GRUPPO UNIPOL, DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO DEI SINDACI (PER | COMPONENTI NOMINATI IN
RAPPRESENTANZA DEGLI ADERENTI)

1.
Hanno diritto di votare tutti i lavoratori iscritti al Fondo Pensione del Gruppo Unipol.
Per I'assemblea dei delegati, sono eleggibili i lavoratori di cui sopra.

Z.

All’elezione dei delegati dei lavoratori per il rinnovo dell’Assemblea concorrono:

- liste presentate, congiuntamente o disgiuntamente, dalle Organizzazioni Sindacali firmatarie
dell’allegato - 13 CCNL 16/11/2022 delle Imprese del Gruppo Unipol, che da qui in poi verranno
indicate semplicemente come QOrganizzazioni Sindacalj;

- liste sottoscritte da almeno il 10% dei lavoratori iscritti distribuiti in tutte le Imprese del Gruppo
Unipol;

- le liste dovranno essere firmate dai relativi presentatori o sottoscrittori e dovranno riportare, per
ciascuno, il nome, il cognome, I'indirizzo e la denominazione dell’azienda datore di favoro.

Ciascun foglio dovra essere convalidato dal responsabile di lista che ne certifica e ne risponde
legalmente in merito alla regolarita della posizione ed alla autenticita dei sottoscrittori.

Le liste devono riportare l'indicazione delle Organizzazioni Sindacali o del gruppo sottoscrittore e
contenere i nominativi dei candidati proposti con accanto indicati i seguenti dati: impresa dalla quale
il candidato dipende, data di nascita.

Ciascun candidato non puo figurare in piu di una lista concorrente.

Ciascuna lista dovra contenere un numero di candidati non superiore al numero dei delegati eleggibili.
Le liste sono valide se i candidati faranno pervenire alla commissione elettorale per iscritto
'accettazione della candidatura.

Le liste devono essere presentate alla commissione elettorale di cui al successivo punto 3 almeno 15
giorni prima della data fissata per le elezigni.

Le liste devono rimanere esposte negli spazi solitamente utilizzati per le comunicazioni di natura
sindacale e comunque in luoghi visibili ed accessibili a tutti presso le Imprese del Gruppo UG almeno
10 giorni prima delle elezioni.

L'attribuzione dei Delegati eletti avverra con metodo proporzionale puro fra le singole liste.

3.

Almeno 3 mesi prima della scadenza del mandato dei delegati dei Soci all'Assemblea, le
Organizzazioni Sindacali costituiscono presso il Fondo la Commissione elettorale composta da
rappresentanti nominati da ogni singola Organizzazione.

La Commissione elettorale & preposta a:

- verificare la validita delle liste presentate;

- predisporre la scheda elettorale;

- predisporre il modello di verbale da compilare a seguito della votazione;

- fornire a tutte le imprese sede dell’elezione il materiale necessario e le relative istruzioni per lo
svolgimento delle votazioni;

- ricevere i verbali di votazione, nonché le schede utilizzate e non utilizzate, da parte di tutti i seggi;

- effettuare lo scrutinio generale dei voti e proclamare i risultati delle elezioni.

S ¥ FE 4



La Commissione cessa le proprie funzioni con la proclamazione dei risultati e la comunicazione degli
stessi agli eletti, agli organi del Fondo alle Organizzazioni Sindacali e alle Imprese del Gruppo Unipol.

4,

La scheda elettorale comprendera tutte le liste presentate con la specificazione, in testa a ciascuna
lista, del gruppo sottoscrittore o delle Organizzazioni Sindacali promaotrici.

Le votazioni si svolgeranno mediante utilizzo di idonea piattaforma digitale, conformemente alle
vigenti disposizioni in materia di sicurezza e riservatezza dei dati, che garantisca la segretezza del
voto, con le modalita stabilite dalla Commissione Elettorale. | Soci per i quali non siano disponibili i
recapiti necessari per la votazione mediante piattaforma digitale, esprimerannc il voto per
corrispondenza.

Nel caso di espressione di parte dei voti per corrispondenza sara istituita una specifica sezione
elettorale secondo modalita che saranno indicate dalla Commissione Elettorale.

Il voto sara espresso mediante crocetta da apporre sull'intestazione di una sola lista.

Il voto & valido e viene attribuito alla relativa lista anche nel caso di contrassegno apposto a lato di
nominativi di candidati riportati nella lista stessa.

Ogni iscritto potra esprimere su una sola lista un numero di preferenze non superiore al 50 % dei
delegati eleggibili, pena I'annullamento della scheda.

Nel caso di espressione di parte dei voti per corrispondenza, il voto non & attribuibile ad alcuna lista se
la scheda:

- non & quella predisposta dalla Commissione elettorale;

- presenta segni o scritte non attinenti I'esercizio del voto;

- riporta contrassegni su piu liste;

- non reca alcun segno (scheda bianca).

Non & ammesso il voto per delega.

Le operazioni di voto dovranno concludersi entro i 4 giorni lavorativi successivi alla data delle elezioni
e pertanto sono da ritenersi non validi i voti pervenuti al seggio dopo tale data.

S.
Il seggio & composto da due rappresentanti per ogni lista designati dalla relativa Organizzazione
Sindacale o dal gruppo sottoscrittore e comunque deve essere composto da un Presidente e da
almeno 2 membri.
Il Presidente del seggio & scelto tra i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali istitutive del Fondo
Pensione.
La designazione dei componenti del seggio hon pud ricadere su un nominativo contenuto nelle liste
dei candidati per le elezioni.
Ultimate le operazioni di voto, i componenti del seggio elettorale procedono allo scrutinio delle
schede e redigono il verbale relativo allo svolgimento delle operazioni elettorali.
Nel verbale devono essere annotati:
- il numero degli iscritti aventi diritto al voto;
- il numero degli iscritti che hanno esercitato il diritto di voto;
- per i voti espressi eventualmente non tramite piattaforma digitale:

- il numero di schede utilizzate

- il numero di schede rimaste inutilizzate;

- it numero delte schede nulle;

- il numero delle schede bianche;
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- il numero di voti attribuito a ciascuna lista;

- il numero delle eventuali preferenze assegnate.

Ultimato lo scrutinio e terminata la compilazione del verbale, che deve essere firmato da tutti i
componenti del seggio elettorale, il Presidente del seggio provvede ad inviare alla Commissione
elettorale, in plico chiuso e sigillato, tutta la documentazione relativa alle operazioni elettorali avendo
cura di conservare in buste chiuse e distinte rispettivamente le schede valide, le schede nulle, le
schede bianche e le schede rimaste inutilizzate.

Le elezioni saranno valide qualunque sia il numero di partecipanti al voto.

6.

Ai fini della determinazione del numero degli eleggibili e visto lo statuto vigente del fondo, verra
eletto un Delegato ogni 100 iscritti, o frazione, aventi diritto al voto.

Per le Imprese del Gruppo Unipol con meno di 100 dipendenti aderenti verra eletto 1 Delegato.

In caso di impedimento permanente per qualunque causa del candidato eletto in base alle liste di cui
al presente articolo, subentrano i sostituti indicati nelle citate liste secondo I'ordine progressivo.

7. Consiglio di amministrazione.

| componenti del Consiglio di amministrazione, in rappresentanza degli aderenti, vengono nominati
dall’Assemblea dei Delegati e sono espressi col metodo elettivo, da parte dei Delegati, sulla base di
liste chiuse. Ciascuna lista deve essere presentata da almenc un terzo dei Delegati, ognuno dei quali
pud sottoscrivere una sola lista. Ogni lista deve contenere 5 candidati. Sono nominati Consiglieri di
Amministrazione i candidati indicati nella lista che ottiene la maggioranza di voti dei Delegati.

Le elezioni saranno valide qualunque sia il numero di partecipanti al voto; non & ammesso il voto per
delega.

I nominativi dei candidati eletti vengono comunicati agli organi del Fondo per gli adempimenti
conseguenti.

8. Collegic dei sindaci

| Sindaci in rappresentanza degli aderenti vengono nominati dall’Assemblea e sono espressi col
metodo elettivo da parte dei Delegati, sulla base di liste chiuse.

Ciascuna lista deve essere presentata da almeno un terzo dei Delegati, ognuno dei quali puo
sottoscrivere una sola lista. Ogni lista deve contenere un candidato effettivo pil un supplente. Sono
nominati Sindaci i candidati indicati nella lista che ottiene la maggioranza dei Delegati.

Le elezioni saranno valide qualunque sia il numero di partecipanti al voto; non & ammesso il voto per
delega.

I nominativi dei candidati eletti vengono comunicati agli organi del Fondo per gli adempimenti
conseguenti.

Data, 15.12.2023
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